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65. Ergebnis der Wahl von zwei Mitgliedern und mindestens
zwei Ersatzmitgliedern der Universitatsprofessorinnen und
Universitatsprofessoren einschlie3lich der Leiterinnen und
Leiter von Organisationseinheiten mit Forschungs- und
Lehraufgaben in den Arbeitskreis ftr Gleichbehandlungsfragen

Der Vorsitzende der Wahlkommission der Personengruppe der Universitatsprofessorinnen und
Universitatsprofessoren einschlieRlich der Leiterinnen und Leiter von Organisationseinheiten
mit Forschungs- und Lehraufgaben gibt gemaR § 19 Abs. 7 des I. Abschnitts iVm § 5 Abs. 4
des V. Abschnitts der Satzung der Medizinischen Universitit Wien die Ergebnisse der am
13.9.2022 und 14.9.2022 durchgefiihrten Wahl wie folgt bekannt:

Es waren zZwei Mitglieder und mindestens zwei Ersatzmitglieder  der
Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren einschlieflich der Leiterinnen und
Leiter von Organisationseinheiten mit Forschungs- und Lehraufgaben in den Arbeitskreis fir
Gleichbehandlungsfragen zu wahlen und daher zwei Mandate zu vergeben.

Anzahl der Wahlberechtigten: 136

abgegebene Stimmen (Gesamtzahl der Stimmzettel inkl. der Briefwahlstimmzettel): 69
davon giiltig abgegebene Stimmen: 69
davon ungliltig abgegebene Stimmen: 0

Wahlbeteiligung: 50,73 %

Wahlwerbende Gruppe giiltig Prozent Mandate
abgegebene
Stimmen

Liste der PROFESSORINNEN | 69 100 % 2

und PROFESSOREN

Mitglieder im Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen:

Aus dem Wahlvorschlag ,Liste der PROFESSORINNEN und PROFESSOREN*

Univ.Prof.” Dr." med.univ. Alexandra Kautzky-Willer
Univ.Prof.” Dr.™ med.univ. Elisabeth Forster-Waldl

Ersatzmitglieder:

Aus dem Wahlvorschlag ,Liste der PROFESSORINNEN und PROFESSOREN*

Univ.Prof.™ Priv.Doz.™ Dr.™ Dr.™ MSc Eva Masel
Univ.Prof." Dr." med.dent.habil. Katrin Bekes

Redaktion: Univ.-Prof. Dr. Markus Miiller

Druck und Herausgabe: Medizinische Universitat Wien

Erscheinung: nach Bedarf; termingebundene Einschaltungen sind mindestens 3 Arbeitstage vor dem gewiinschten
Erscheinungsdatum in der Redaktion einzubringen.
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Da die gleichzeitige Mitgliedschaft im Senat und im Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen gemaR
§ 42 Abs. 2 UG iVm § 5 Abs. 7, V. Abschnitt der Satzung der Medizinischen Universitdat Wien unzuldssig
ist, mussen sich Personen, die sowohl auf dem Wahlvorschlag fiir den Senat als auch auf dem
Wahlvorschlag fiur den Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen aufscheinen, vor der Konstituierung
dieser Gremien fiir eine Mitgliedschaft in einem der beiden Gremien entscheiden.

Der Vorsitzende der Wahlkommission

Univ.Prof. Dr. Harald Sitte

Redaktion: Univ.-Prof. Dr. Markus Miiller

Druck und Herausgabe: Medizinische Universitat Wien

Erscheinung: nach Bedarf; termingebundene Einschaltungen sind mindestens 3 Arbeitstage vor dem gewiinschten
Erscheinungsdatum in der Redaktion einzubringen.
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66. Ergebnis der Wahl von vier Mitgliedern und mindestens
vier Ersatzmitgliedern der Universitatsdozentinnen und
Universitatsdozenten sowie der wissenschaftlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Forschungs- und
Lehrbetrieb einschlieRlich Arztinnen und Arzte in
Facharztausbildung in den Arbeitskreis ftr
Gleichbehandlungsfragen

Der Vorsitzende der Wahlkommission der Personengruppe der Universititsdozentinnen und
Universitatsdozenten sowie der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
Forschungs- und Lehrbetrieb einschlieBlich Arztinnen und Arzte in Facharztausbildung gibt
gemaR § 19 Abs. 7 des I. Abschnitts iVm § 5 Abs. 4 des V. Abschnitts der Satzung der
Medizinischen Universitait Wien die Ergebnisse der am 13.9.2022 und 14.9.2022
durchgefiihrten Wahl wie folgt bekannt:

Es waren vier Mitglieder und mindestens vier Ersatzmitglieder der Universitatsdozentinnen
und Universitatsdozenten sowie der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
Forschungs- und Lehrbetrieb einschlieBlich Arztinnen und Arzte in Facharztausbildung in den
Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen zu wahlen und daher vier Mandate zu vergeben.

Anzahl der Wahlberechtigten: 4248

abgegebene Stimmen (Gesamtzahl der Stimmzettel inkl. der Briefwahlstimmzettel): 961
davon giiltig abgegebene Stimmen: 951
davon ungliltig abgegebene Stimmen: 10

Wahlbeteiligung: 22,62 %

Wahlwerbende Gruppe | giiltig abgegebene | Prozent Mandate
Stimmen

MUW Mi 192 20,2 % 1

AKH-Initiative 222 23,3 % 1

AMM - Medizinischer 306 32,2% 1

Mittelbau

GAKU & FRIENDS 231 24,3 % 1

Redaktion: Univ.-Prof. Dr. Markus Miiller

Druck und Herausgabe: Medizinische Universitat Wien

Erscheinung: nach Bedarf; termingebundene Einschaltungen sind mindestens 3 Arbeitstage vor dem gewiinschten
Erscheinungsdatum in der Redaktion einzubringen.
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Mitglieder im Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen:

Aus dem Wahlvorschlag ,,MUW Mi“

| Assoc.Prof." Priv.Doz " Dr."med.univ. MBA | Daniela | Marhofer
Aus dem Wahlvorschlag ,,AKH-Initiative“

| Dr."med.univ. Dr. "scient.med. | Ana | Weidenauer
Aus dem Wahlvorschlag ,AMM - Medizinischer Mittelbau“

| Assoc.Prof."Priv.Doz." Mag.*PhD | Barbara | Messner
Aus dem Wahlvorschlag ,,GAKU & FRIENDS*

| Ao.Univ.Prof.” Dr.” med.univ. ' Tamar | Kinaciyan
Ersatzmitglieder:

Aus dem Wahlvorschlag ,MUW Mi*

Assoc.Prof.™ Priv.Doz.™ Dr."med.univ. Silke Aldrian
Dr."med.univ. PhD Lisa Wadiura
Dr.med.univ. Mathias Maleczek
Dr."med.univ. Stefanie Tichy

Dr. MSc Harald Binder
Dr.med.univ. Alexander Hirsch

Dr. Magnus KueR
Dr."med.univ. Maria Anwar
Ao.Univ.Prof. Dr.med.univ. Thomas Bachleitner-Hofmann
Ao.Univ.Prof. Dr.med.univ. Dieter Bettelheim
Assoc.Prof. Priv.Doz. Dr.med. Stefan Bohme
Dr.med.univ. BSc Filippo Cacioppo
Ao.Univ.Prof. " Dr."med.univ. Catharina Chiari
Dr.med.univ. Christian Dangl

Dr.™. Angelika De Abreu Santos
Dr.med.univ. Albert de Bettignies
Dr."med.univ. Christine Deutschmann
Assoc.Prof. Priv.Doz. Dr.med.univ. MSc Andreas Duma
Dr.med.univ. Felix Eibensteiner
Dr.med.univ. Florian Ettl

Dott.ssa Veronica Falcone
Assoc.Prof. Priv.Doz. Dr.med.univ. Peter Faybik
Dr."med.univ. Verena Fuhrmann
Dr.med.univ. Alexander Gartenmayer
Priv.Doz. Dr.med.univ. Dr.scient.med. Johannes Gratz
Dr."Dr." Christina Hafner
Priv.Doz. Dr. Thomas Hamp
Dr."med.univ. Martina Hermann

Redaktion: Univ.-Prof. Dr. Markus Muller
Druck und Herausgabe: Medizinische Universitat Wien

Erscheinung: nach Bedarf; termingebundene Einschaltungen sind mindestens 3 Arbeitstage vor dem gewiinschten

Erscheinungsdatum in der Redaktion einzubringen.
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Ass.Prof. " Dr."med.univ. Andrea Holzer
Ao.Univ.Prof. Dr.med.univ. Michael Holzer
Priv.Doz. Dr. PhD Arthur Hosmann
Dr.med.univ. Lukas Infanger
Dr.med.univ. Clemens Kaderk
Dr.med.univ. Stefan Koch
Dr.med.univ. Sebastian Lukas Konig
Dr.med.univ. André Korpert
Dr."med.univ. Julia Kraft
Ap.Prof. Priv.Doz. Dr.med.univ. Lorenz Kissel

Dr. David Lorant
Assoc.Prof." Priv.Doz". Dr."med.univ. Heidrun Losert
Dr."med.univ. Marlene Mairweck
Dr.medic Luana Mandroiu
Dr.med.univ. Matthias Meindlhumer
Dr.med.univ. Arastoo Nia
Dr."med.univ. Barbara Oberrauch
Dr.med. Philipp Opfermann
Dr.med.univ. André Pausch
Dott.ssa Matilde Pavan
Dr."med.univ. Alexandra Perricos
Dr.med.univ. Marco-Valerio Pesce

Dr." Sibylle Pramhas
Dr.med.univ. Alexander Prassl
Univ.Prof. Univ.Doz. Dr.med.univ. Winfried Rebhandl
Ass.Prof." Dr."med.univ. Andrea Reinprecht
Assoc.Prof. Priv.Doz. Dr.med.univ. MIH Bernhard Rossler
Dr."med.univ. Lejla Sandrieser
Ass.Prof." Dr."med.univ. Gisela Scharbert
Dr."med.univ. Anke Scharrer
Dr."med. Rebana Scherzer
Dr."Dr." Judith Schiefer
Dr.med.univ. Andreas Schmid
Dipl.-Ing. Dr. BSc Maximilian Schnetzinger
Dr.med.univ. Rupert Schuster
Dr."med.univ. Nikola Schiitz
Ap.Prof. Priv.Doz. Dr.med.univ.

Dr.scient.med. Richard Schwameis
Assoc.Prof. Priv.Doz. Dr. Girkan Sengodlge
Dr.med.univ. Till Siebert
Dr.med.univ. Samir Sljivic
Dr.med.univ. Simon Sommerhuber
Dr."med.univ. Margarete Steiner
Assoc.Prof.™ Priv.Doz.™ Dr."med.univ. Elisabeth Stégmann
Dr." Irene Sulyok

Dr." Denise Tiringer
Assoc.Prof.™ Priv.Doz." Dr."med.univ. Lydia Triffterer
Priv.Doz." Dr." PhD Karin Trimmel
Dr.med.univ. Robert Johannes Wagesreiter
Ao.Univ.Prof. Dr.med.univ. René Wenz|
Dr."med.univ. Malgorzata Wieczorkowski
Dr. Caspar Wiener
Ao.Univ.Prof. Dr.med.univ. Harald Willschke
Mag.*Dr." Karin Windsperger

Redaktion: Univ.-Prof. Dr. Markus Muller
Druck und Herausgabe: Medizinische Universitat Wien

Erscheinung: nach Bedarf; termingebundene Einschaltungen sind mindestens 3 Arbeitstage vor dem gewiinschten

Erscheinungsdatum in der Redaktion einzubringen.
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Dr.med.univ. Rudolf Wohlgemuth
Assoc.Prof. Priv.Doz. Dr.med.univ. MBA Florian Wolf
Dr."med.univ. Paola Wolf
Dr.med.univ. et scient. Markus Zadrazil
Dr.™ Julia Zaludik
Aus dem Wahlvorschlag ,,AKH-Initiative*
Dr."med.univ. Dr."scient.med. MBA Katharina Dorr
Dr."med. Cora Waldstein
Dr. Stefan Konrad
Assoc.Prof. Priv.Doz. Dr.med.univ.et
scient.med. Georg Widhalm
Assoc.Prof.” Priv.Doz." Dr."med.univ. PhD | Yvonne Winhofer-Stockl
Dr."med.univ. Carina Borst
Priv.Doz. Dr.med.univ. Dr scient.med. Clemens Hoébaus
Assoc.Prof. Priv.Doz. Dr. Zeljko Kikic
Assoc.Prof.™ Dr."med.univ. Barbara Fuger
Ap.Prof. Priv.Doz. Dr.med.univ.et scient.
med. Christoph Kraus
Priv.Doz. Dr.med David D‘Andrea
Assoc.Prof. Priv.Doz. Dr.med.univ. Gregor Heiduschka
Priv.Doz. Dr.Dr. Sebastian Schnaubelt
Dr.med.univ. Martin Zalaudek
DDr.™ Nicole Kinastberger
Dr.med.univ. B.A. Adam Bukaty
Priv.Doz.™ Dr."med.univ. PhD Judith Rittenschober-Bohm
Dr.Dr. MBA Claudius Dorr
Assoc.Prof. Priv.Doz. Dr. PhD Martin Andreas
Dr."med.univ. Joy Feka
Ap.Prof. Priv.Doz. Dr.univ.med. MBA Harald Widhalm
Dr.med.univ. Frederic Tombol
Dr.med.univ. Mario Mischkulnig
Assoc.Prof. Priv.Doz. Dr. Helmut Prosch
Katharina Anna
Assoc.Prof."Priv.Doz.™ Dr."med.univ. Maria Staufer

Aus dem Wahlvorschlag ,,AMM - Medizinischer Mittelbau“

Assoc.Prof. Priv.Doz.Dipl.Ing.Dr. Christian Windischberger
Ao.Univ.Prof." Dr."med.univ. Michaela Bayerle-Eder
Assoc.Prof.Priv.Doz. Mag. Dr. Stefan Togel
Dr."med.univ. Alessia Felli
Dipl.-Ing. Dr. Emir Benca
Assoc.Prof."Priv.Doz." DDr." Eva Untersmayr-
Elsenhuber
Ao.Univ.Prof." Dipl.-Ing." Dr." Regina Sommer
Assoc.Prof."Priv.Doz." Dr."med.univ.PhD | Josa Frischer
Assoc.Prof."Priv.Doz." Mag.* Dr." Karin Zins
Mag.’PhD Tamara Weiss
Priv.Doz." Dr."med.univ.PhD Iris Camp

Redaktion: Univ.-Prof. Dr. Markus Muller
Druck und Herausgabe: Medizinische Universitat Wien

Erscheinung: nach Bedarf; termingebundene Einschaltungen sind mindestens 3 Arbeitstage vor dem gewiinschten

Erscheinungsdatum in der Redaktion einzubringen.
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Aus dem Wahlvorschlag ,,GAKU & FRIENDS*

Univ.Prof.™ Priv.Doz.™ Dr." Henriette Loffler-Stastka
Dr.med.univ. Thomas Reiter
Oberrdtin MMag.* Dr.™ MME Monika Himmelbauer
Dr.med.univ. PhD Franz Duca
Assoc.Prof.” Priv.Doz.™ Mag.® Dr." Ruth Herbst

Dr." medic. PhD Bianca Karla Itariu
Dr.med.univ., Dr.scient.med. Daniel Konig-Castillo
Mag.* Dr.™ Rita Babeluk
Ap.Prof." Priv.Doz." Dr." MU Roza Badr Eslam
Assoc.Prof.” Priv.Doz." Dr." med.univ. MBA | Nika Skoro-Sajer
Dr.med.univ. Paul Fellinger
Mag.?* Dr.™ Anita Terner-Aczel
Dott.ssa PhD Simona Saluzzo
Assoc.Prof.” Priv.Doz.™ Dr." med.univ. Katrin Skala
Ao.Univ.Prof. Dr.med.univ. Thomas Szekeres

Dr.™ med.univ. Slagjana Stoshikj

Dr.™ med.univ. Anna Antoni
Dr.med.univ. Raphael Wurm
Ao.Univ.Prof." Dr.™ med.univ. Nina Worel

Dr." Emina Halilbasic
Ap.Prof. Priv.Doz. Dr.med.univ.et

scient.med. Dominik Roth
Ao.Univ.Prof." Dr.™ med.univ. Anna Spacek
Ao.Univ.Prof." Dipl.-Ing.” Dr.™ Isabella Ellinger
Priv.Doz." Dr.™ med.univ. Sophie Pils

Dr.™ med.univ. Stephanie Springer

Dr.™ med.univ. MSc Miriam Kristin Hufgard-Leitner
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Da die gleichzeitige Mitgliedschaft im Senat und im Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen gemaR
§ 42 Abs. 2 UG iVm § 5 Abs. 7, V. Abschnitt der Satzung der Medizinischen Universitdat Wien unzuldssig
ist, miussen sich Personen, die sowohl auf dem Wahlvorschlag fiir den Senat als auch auf dem
Wahlvorschlag fir den Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen aufscheinen, vor der Konstituierung
dieser Gremien flr eine Mitgliedschaft in einem der beiden Gremien entscheiden.

Redaktion: Univ.-Prof. Dr. Markus Muller
Druck und Herausgabe: Medizinische Universitat Wien

Der Vorsitzende der Wahlkommission

Ao.Univ.-Prof. Mag. Dr. Ivo Volf MME

Erscheinung: nach Bedarf; termingebundene Einschaltungen sind mindestens 3 Arbeitstage vor dem gewiinschten

Erscheinungsdatum in der Redaktion einzubringen.
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67. Ergebnis der Wahl von vier Mitgliedern und mindestens vier
Ersatzmitgliedern des allgemeinen Universitatspersonals in den
Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen

Die Vorsitzende der Wahlkommission der Personengruppe des allgemeinen
Universitatspersonals gibt gemdaR § 19 Abs.7 des I. Abschnitts iVm §5 Abs.4 des
V. Abschnitts der Satzung der Medizinischen Universitit Wien die Ergebnisse der am
13.9.2022 und 14.9.2022 durchgefiihrten Wahl wie folgt bekannt:

Es waren vier Mitglieder und mindestens vier Ersatzmitglieder des allgemeinen
Universitatspersonals in den Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen zu wahlen und daher
vier Mandate zu vergeben.

Anzahl der Wahlberechtigten: 2122

abgegebene Stimmen (Gesamtzahl der Stimmzettel inkl. der Briefwahlstimmzettel): 360
davon giiltig abgegebene Stimmen: 338
davon ungliltig abgegebene Stimmen: 22

Wahlbeteiligung: 16,96 %

Wahlwerbende Gruppe | giiltig abgegebene | Prozent Mandate
Stimmen
UN] sone 338 100 % 4

Mitglieder im Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen:

Aus dem Wahlvorschlag ,,UNI sV

ADir." Irene BEDNAR

FOI Thomas LENERT

Mag.* Karoline RUMPFHUBER
ADir.™ Monika WIESINGER

Ersatzmitglieder:

Aus dem Wahlvorschlag ,,UNI sV

ADir.™ Martina DORWIRTH-REITER
AR."™ Michaela ENGELMEIER
Michael KLINKL

Karin SUMMER-BURGER

Sabine GEISBICHLER

Thomas THALLER

Amtssekretdrin Sonja WOLF

Redaktion: Univ.-Prof. Dr. Markus Miiller

Druck und Herausgabe: Medizinische Universitat Wien

Erscheinung: nach Bedarf; termingebundene Einschaltungen sind mindestens 3 Arbeitstage vor dem gewiinschten
Erscheinungsdatum in der Redaktion einzubringen.
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Da die gleichzeitige Mitgliedschaft im Senat und im Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen gemaR
§ 42 Abs. 2 UG iVm § 5 Abs. 7, V. Abschnitt der Satzung der Medizinischen Universitdat Wien unzuldssig
ist, mussen sich Personen, die sowohl auf dem Wahlvorschlag fiir den Senat als auch auf dem
Wahlvorschlag fiur den Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen aufscheinen, vor der Konstituierung
dieser Gremien fiir eine Mitgliedschaft in einem der beiden Gremien entscheiden.

Die Vorsitzende der Wahlkommission

RegRat™ Gabriele Waidringer

Redaktion: Univ.-Prof. Dr. Markus Miiller

Druck und Herausgabe: Medizinische Universitat Wien

Erscheinung: nach Bedarf; termingebundene Einschaltungen sind mindestens 3 Arbeitstage vor dem gewiinschten
Erscheinungsdatum in der Redaktion einzubringen.



